GOVERNO DE »

Idada GOIAS

SECRETARIA ESTADUAL DA MULHER,
DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL, DA IGUALDADE RACIAL,
DOS DIREITOS HUMANOS E DO TRABALHO

SUPERINTENDENCIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO
E ASSISTENCIA SOCIAL E DO TRABALHO

DECRETO N° 8.401, DE 25 DE JUNHO DE 2015.

Dispde sobre o Programa de Formacdo do
Adolescente Aprendiz — Jovem Cidadao.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE GOIAS, no uso de suas atribuicbes
constitucionais e legais e tendo em vista o que consta dos Processos n° 201400014002418 e
201500013000526,

DECRETA:

Art. 1° A execucdo do Programa de Formagdo do Adolescente Aprendiz —
Jovem Cidadéo —, vinculado ao Fundo Especial de Apoio a Crianca e ao Jovem — FCJ —, nos
termos do Quadro de Detalhamento de Despesas, Anexo da Lei Or¢amentéaria Anual — LOA —,
rege-se, no que respeita a admissdo do menor aprendiz, pelas normas deste Decreto.

Art. 2° O Programa Jovem Cidaddo, de carater educativo e remunerado,
compreendendo uma fase tedrica e outra pratica, contempla adolescentes entre quatorze e
dezoito anos.

Paragrafo unico. A idade limite para se inscrever no Programa Jovem Cidadao
€ de dezessete anos e cinco meses, exceto para o aprendiz portador de deficiéncia.

Art. 3° S0 objetivos do Programa a preparacédo do adolescente, oferecendo-
Ihe uma formagédo de carater eminentemente educativo, com licdes de cidadania, bem como
sua efetiva inclusdo e ascenséo social.

Art. 4° As acles inerentes ao Programa serdo executadas a partir de
metodologia especifica de aprendizagem, aplicada mediante a utilizagcdo de instrumentos que
permitam acompanhar o cumprimento do Programa e o desenvolvimento do adolescente
participante, garantindo a qualidade da formacdo profissional basica, “saber viver’, e
especifica, “saber fazer’, de modo a contemplar competéncias e conhecimentos em sintonia
com 0s arcos ocupacionais apontados pelo Ministério do Trabalho.

Art. 5° O trabalho do adolescente admitido através do Programa tera duracao
diaria de 4 (quatro) horas, vedadas a prestacdo em tempo superior, a prorrogagdo ou
compensacgdo, bem como a jornada noturna, assim definida pela lei.

Paragrafo Gnico. O adolescente realizara suas atividades exclusivamente nas
dependéncias de 6rgdos e entidades do poder publico, integrantes dos Poderes Executivo
(administracéo direta e indireta), Legislativo e Judiciario, do Ministério Piblico e dos Tribunais
de Contas do Estado e dos Municipios, preferencialmente na esfera estadual e,
excepcionalmente, na municipal, denominados beneficiarios.

Art. 6° A coordenacéo e a gestdo do Programa Jovem Cidaddo competem ao
orgao estadual de desenvolvimento social e do trabalho, por intermédio do qual o Estado de
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Goias podera contratar entidade qualificada, responsavel pelo recrutamento e selecdo dos
adolescentes inscritos no Programa, bem como pela formacado técnico-profissional metddica
dos mesmos, que, apos a frequéncia a curso preparatério por ela ministrado, serédo
encaminhados para o local de trabalho.

Art. 7° Para se inscrever no Programa, o adolescente deve encontrar-se
devidamente matriculado e com frequéncia regular em unidade de ensino da rede publica ou
particular, ou ja haver concluido o Ensino Médio, possuir renda familiar de até 2 (dois) salarios
minimos, ou estar sujeito a medida socioeducativa ou de protecdo, ou, ainda, pertencer a
familia que possua em sua composicdo mulher vitima de violéncia doméstica, membros de
etnias tradicionais (comunidades indigenas, quilombolas, ciganos e afrodecendentes).

Art. 8° Para o recrutamento e a sele¢cdo dos adolescentes inscritos no
Programa, a entidade contratada devera observar o requisito de idade previsto no art. 2° deste
Decreto, bem como os demais, previstos em seu art. 7°.

Paragrafo dnico. A selecdo procedida pela entidade contratada sera
homologada pelo 6rgéo gestor do Programa.

Art. 9° Considerar-se-a participante do Programa Jovem Cidaddo o
adolescente que, devidamente selecionado, conforme previsto neste Decreto, obtiver sua
inclusdo mediante registro efetivado na forma da lei.

Art. 10. S0 obriga¢fes da entidade contratada:

| — encaminhar mensalmente ao 6rgdo gestor, mediante protocolo, até o 27°
dia do més em referéncia:

a) fatura detalhada e discriminativa por situac¢des individualizadas, para fins de
pagamento, inclusive sob a forma de relatério magnético/eletrénico, constando detalhadamente
toda a composicdo do custo final com a contratacdo de cada adolescente, considerados os
valores a serem repassados, os recolhimentos sociais e 0 custo operacional dela resultantes,
além de toda e qualquer informagdo que possa interessar ao 6rgao gestor, para fins de controle
interno;

b) relagdo com o nome completo de cada adolescente, a respectiva data de
nascimento, o nimero de faltas contabilizadas no més anterior, a data de inclusdo, sua
situagdo escolar, o 6rgdo ou a entidade de lotagcdo e o municipio, dentre outros dados
considerados relevantes;

Il — efetuar o pagamento ao adolescente participante do Programa, mediante
ordem de crédito em sua conta bancéria, a titulo de contraprestacdo pelo servigo por ele
realizado, até o 2° (segundo) dia Util apds a efetivagdo do pagamento da futura mencionada no
inciso |, assim como, no mesmo prazo, fornecer, quando necessario, a quantidade de vale-
transporte para permitir o seu deslocamento pelo percurso casa/trabalho e trabalho/casa;

Il — promover os recolhimentos sociais e trabalhistas nos prazos assinalados
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pela respectiva legislacao vigente;

IV — promover o treinamento e a formacédo do adolescente até 05 (cinco) dias
apos sua inclusdo e registro, observadas as formalidades legais necessarias ao
estabelecimento da relacdo entre o adolescente e a contratada;

V — disponibilizar, para cada grupo de 01 (um) a 200 (duzentos) adolescentes,
equipe técnica capacitada, com habilitacdo em &rea especifica, composta de, no minimo, 02
(dois) Assistentes Sociais, 03 (trés) Pedagogos, 01 (um) Psicologo, 01 (um) Advogado e 02
(dois) empregados para apoio administrativo;

VI — responsabilizar-se pelo regular cadastramento dos adolescentes
selecionados na forma do paragrafo Gnico do art. 8° deste Decreto, de modo que nao haja, em
gualquer hipétese, o acesso daqueles cujo perfil seja incompativel com as diretrizes adotadas
pelo Programa;

VIl — procurar ampliar os beneficios proporcionados pelo Programa ao
adolescente participante, mediante parcerias estabelecidas com instituicbes, publicas ou
privadas, escolas, universidades, organismos internacionais etc.;

VIII - responsabilizar-se exclusivamente por obrigagbes operacionais,
tributarias e sociais decorrentes da estrita execucao do Contrato a ser firmado, a fim de que
nenhuma responsabilidade, solidaria ou subsidiaria, seja atribuida ao 6rgéo gestor;

IX — colocar a disposicdo do 6rgdo gestor, no minimo, uma estacdo de
comunicacdo de teleprocessamento informatizada, com possibilidades de acesso a rede
mundial de computadores, para facilitar a integracdo das acOes entre este e a entidade
contratada, dotada de 01 (um) microcomputador, com configuragdo compativel com as
atividades a serem com ele desenvolvidas, e 01 (uma) impressora também compativel,

incumbindo-lhe, ainda, a responsabilidade por sua periddica assisténcia técnica;

X — oferecer, com duracdo minima de 90 (noventa) horas/aulas, respeitado o
namero maximo de 30 (trinta) adolescentes por turma, na parte teérica do programa educativo-
pedagoégico, ap6s aprovagdo do orgdo gestor, conteldo especifico nas areas de computacgéo,
digitacdo, secretariado, apoio administrativo, mensageiro, desde que com a execucdo de
atividades afetas ao auxilio do servico administrativo e de conformidade com os direitos e
deveres originados da relagéo de emprego;

XI — elaborar materiais para a implementacéo do Programa de Aprendizagem
em diferentes midias, visando a acessibilidade, sendo que os impressos serdo também
transcritos em Braille e os videos, traduzidos em Libras;

XIl — promover, sempre com a aquiescéncia prévia do Orgdo gestor, a
realizacdo de cursos_extras, palestras e programas como forma de complementacdo a
preparacéo escolar e ao aperfeicoamento na formacdo do adolescente participante;

XIll — programar, em conjunto com o 6rgao gestor, as escalas de férias anuais
dos adolescentes participantes, de tudo dando ciéncia ao setor competente do o6rgao
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beneficiario do Programa;

XIV — promover o remanejamento de adolescentes de um 6rgéo beneficiario
para outro, apenas com a prévia e expressa anuéncia do érgao gestor;

XV — providenciar, bimestralmente, declaracdo escolar ou outro documento
correlato que comprove a regularidade de matricula, frequéncia e aproveitamento escolar de
cada adolescente participante, para que sejam encaminhados, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao bimestre, ao 6rgao gestor;

XVI — obter a prévia concordancia do érgdo gestor quanto a lotacdo dos
adolescentes nos 6rgaos beneficiarios;

XVII — fornecer, quando do encaminhamento do adolescente para o 6rgao
beneficiario, carta de apresentacdo, devidamente datada e assinada pelo responsavel do setor
competente, contendo o nome e endereco residencial do adolescente, nome e endereco da
escola em que 0 mesmo esteja matriculado e data do término de seu contrato de trabalho;

XVIII - fornecer certificado de qualificacao profissional ao aprendiz, ao final da
aprendizagem.

Paragrafo unico. A entidade contratada deverd supervisionar e fiscalizar
mensalmente as atividades dos adolescentes participantes, diretamente nos 6rgdos e nas
entidades beneficiarios, por meio de visitas, entrevistas ou reunifes, especialmente para
garantir que executem apenas atividades que contribuam para sua perfeita formacgao pessoal,
desenvolvimento funcional compativel e conquista da sua cidadania.

Art. 11. Ensejardo o0 desligamento do adolescente participante,
independentemente de qualquer indenizacéo, as seguintes ocorréncias:

| — término do prazo estipulado no contrato de trabalho;

Il — auséncia injustificada a escola em que esteja matriculado, resultando em
sério comprometimento ao ano letivo, ainda que mantido de alguma forma o vinculo com a
unidade escolar;

[l — iniciativa inequivoca do préprio adolescente ou de seu responsavel;
IV — implementacéo de 18 (dezoito) anos de idade;
V — auséncia injustificada ao trabalho por tempo superior a 30 (trinta) dias;

VI — reiterada pratica de faltas disciplinares ou pela préatica de falta gravissima,
capitulada na CLT como justa causa a rescisdo de contrato de trabalho;

VIl — desempenho insuficiente ou séria inadaptacéo.
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§ 1° No caso do inciso IV deste artigo, o desligamento do adolescente
participante devera ocorrer no dia imediatamente anterior ao de seu aniversario.

§ 2° A entidade contratada devera comunicar imediatamente ao 6rgao gestor
as ocorréncias tipificadas nos incisos V, VI e VII deste artigo, providenciando,
concomitantemente, que seu servico de acompanhamento identifique as causas, busque
solucionar o problema e encaminhe relatério circunstanciado ao érgao gestor.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

PALACIO DO GOVERNO DO ESTADO DE GOIAS, em Goiania, 25 de junho
de 2015, 127° da Republica.

MARCONI FERREIRA PERILLO JUNIOR

(D.O. de 26-06-2015) - Suplemento
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